
 
 

DECYZJA Nr 8/2024 DZIEKANA WYDZIAŁU SZTUKI 

UNIWERSYTETU W SIEDLCACH z dnia 04 listopada 2024 roku  w sprawie powołania 

zespołu ds. jakości kształcenia na Wydziale Sztuki na kadencję 2024-2028 

Na podstawie § 19 ust. 1 oraz § 21 ust.3 pkt. 15 Regulaminu Organizacyjnego 

Uniwersytetu w Siedlcach, wprowadzonego Zarządzeniem Rektora nr 77/2024 z dnia 

23 sierpnia 2024 roku, z późniejszymi zmianami: 

1. Powołuję zespół ds. jakości kształcenia na Wydziale Sztuki w składzie: 

1) dr hab. Maria Piątek– przewodnicząca 

2) dr Agnieszka Mazek 

3) dr Anna Zwoniarska 

4) mgr Aleksandra Rykała – koordynator wydziałowy ds. ankietyzacji 

5) mgr Andrzej Jobczyk 

6) st. Aleksandra Bareja 

2. Zespół ds. jakości kształcenia podejmuje działania zmierzające do zapewnienia wysokiej jakości 

procesu dydaktycznego w odniesieniu do prowadzonych na Wydziale kierunków studiów, 

studiów podyplomowych i innych form kształcenia.  

 
Do kompetencji zespołu należy: 

1) wdrażanie procedur i rekomendacji w zakresie kształtowania jakości procesu dydaktycznego 

określonych przez Senat i Rektora Uczelni; 

2) opiniowanie propozycji nowych rozwiązań w zakresie doskonalenia jakości kształcenia 

zgłaszanych przez wewnętrznych i zewnętrznych interesariuszy procesu dydaktycznego; 

3) nadzorowanie zmian w programach studiów, programach studiów podyplomowych i kursów 

doszkalających wprowadzanych w związku z ich dostosowaniem do wytycznych określonych 

przez Senat i/lub Rektora Uczelni; 

4) opiniowanie projektowanych programów studiów, programów studiów podyplomowych 

i kursów doszkalających w zakresie ich zgodności z wymogami określonymi przez Ministra 

Nauki i Szkolnictwa Wyższego, Senat i Rektora Uczelni oraz z potrzebami zgłaszanymi 

przez przedstawicieli rynku pracy; 

5) opiniowanie zmian w programach studiów, programach studiów podyplomowych i kursów 

doszkalających wprowadzanych na wniosek dyrektora instytutu odpowiadającego 

za prowadzenie kierunku studiów; 

6) monitorowanie stopnia osiągania efektów uczenia się przyjętych dla poszczególnych 

kierunków i poziomów kształcenia; 

7) monitorowanie organizacji i przebiegu studenckich praktyk zawodowych; 

8) monitorowanie procesu dyplomowania; 

9) monitorowanie stopnia umiędzynarodowienia kierunków studiów; 

10) opracowywanie sprawozdań semestralnych z hospitacji zajęć dydaktycznych; 

11) monitorowanie jakości obsługi administracyjnej studentów, słuchaczy studiów 

podyplomowych i innych form kształcenia; 

12) analiza występujących w toku studiów problemów dydaktycznych; 

13) monitorowanie losów zawodowych absolwentów Wydziału; 
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14) ocena systemu komunikowania ze studentami, słuchaczami studiów podyplomowych 

i kursów doszkalających, kandydatami i absolwentami; 

15) opracowywanie rekomendacji w zakresie doskonalenia procesu jakości kształcenia 

wynikających z analiz własnych zespołu; 

16) sporządzanie sprawozdań rocznych z działalności zespołu; 

17) opracowywanie raportów rocznych z funkcjonowania wewnętrznego systemu zapewniania 

jakości kształcenia na Wydziale Sztuki 

3. Określa się następujące zasady pracy zespołu: 

1) pracami zespołu kieruje jej przewodniczący; 

2) posiedzenia zespołu odbywają się w terminach wskazanych przez przewodniczącego; 

3) opiniowanie procedowanych wniosków odbywa się w trybie głosowania, zwykłą większością 

głosów przy obecności co najmniej połowy członków zespołu, w przypadku równej liczby 

głosów decyduje głos przewodniczącego; 

4) na zaproszenie przewodniczącego, w posiedzeniach zespołu mogą uczestniczyć osoby 

niebędące członkami zespołu; 

5) posiedzenia są protokołowane przez sekretarza wybranego spośród członków zespołu na 

pierwszym posiedzeniu w nowym roku akademickim; 

6) na pierwszym posiedzeniu w danym roku akademickim, zespół przyjmuje planowany 

harmonogram prac. 

4. Decyzja wchodzi w życie z dniem podpisania. 
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